Con la presente La informiamo che, a partire dal ....., al rapporto di lavoro in essere sarà applicato il seguente contratto collettivo nazionale di lavoro: ....., approvato in data ..... e  con scadenza in data ...... 

Ai sensi della nuova disciplina, le condizioni economiche e  normative del rapporto di lavoro saranno le seguenti: 

– mansioni: ....., con possibilità di successiva assegnazione  a diverse mansioni ad esse equivalenti  

– categoria di appartenenza: ....., con la qualifica di .....  

– orario di lavoro .....; potrà essere modificato, per esigenze aziendali, sempre tuttavia restando contenuto nel limite complessivo di ..... ore settimanali, con un massimo  di ..... ore giornaliere, distribuito su ..... giorni  

– elementi costitutivi della retribuzione:.....  

– periodo di pagamento della retribuzione: .....  

– durata delle ferie annuali: .....  

– modalità di fruizione delle ferie annuali: .....  

– termini del preavviso in caso di recesso: .....  

– nuovi istituti, non previsti dal precedente contratto collettivo: .....  

– altro: ......  

Per quanto non espressamente previsto dalla presente, sarà  data applicazione alla normativa legale applicabile ed al  nuovo CCNL sopra richiamato.

La invitiamo a sottoscrivere copia della presente per ricevuta e per  integrale accettazione del contenuto.

Firma del datore di lavoro
